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a destination de soignant-e-s de tous secteurs.
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Heure

9h00-9h30

Typologie des violences

Pause

Impacts sur la santé et le soin

14h00 - 15h30

Pause

Mises en situation : « Accueillir
une révélation »

9h00 - 10h30

Pause

Orientation : principes et pieges

14h00 - 15h00

Pause

Simulations d’annonce/orientation

Cléture : prise de recul et
engagement

Contenu

Accueil, objectifs, cadre
sécurisé

Apport théorique + visuel
support

Exemples + échanges
guidés

Atelier « Signaux faibles »

Jeux de réle guidés

Cadre légal

Grille d'analyse de
pratique

Création de la fiche réflexe

d’orientation

Jeux de réle

Brainstorming + bilan
émotionnel

Méthode

Présentation + tour
de table

Etude de cas +
discussion

Apport + quiz

Atelier pratique



Gestion de la révélation de violences lors de situations de soins,

a destination de soignant-e-s de tous secteurs.

cécile CORDON-LESIEUX MK-Sexologue

JOUR 1: Comprendre les violences et leur impact dans les soins
Matin (Théorie) - 3h30
1. Introduction et cadre (30 min)
e Objectifs, programme, cadre de sécurité émotionnelle
e Tourdetablerapide : représentations, attentes

2. Panorama des violences (1h30)

o Définition des différents types de violences (physiques, psychologiques, sexuelles,
économiques, médicales, institutionnelles...)

e Spécificités des violences vécues en contexte de soin
e Données épidémiologiques et enjeux pour la santé
3. Conséquences des violences sur la santé (1h30)
¢ Impact somatique, psychique et comportemental
e Mémoire traumatique, dissociation, sidération

e Effets sur larelation au soin et aux soignant-e-s

Aprés-midi (Ateliers) - 3h30
4. Jeu de repérage : "Les signes qui ne trompent pas ?" (1h30)
e Ateliers en petits groupes avec études de cas fictifs
o Discussion : signes visibles/invisibles, attitudes, non-dits
5. Mise en situation : accueillir une révélation (2h)
o Exercices d’écoute active en bindmes ou trinbmes
e Cartes "phrases a dire/a éviter"

o Débrief collectif : émotions, postures, ajustements possibles
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JOUR 2: Réagir, orienter, prendre soin de soi et des autres
Matin (Théorie) - 3h30

6. Cadre légal et professionnel (1h30)

e Secret professionnel, signalement, information préoccupante

e Obligations pour les professionnel-le-s de santé

e Cas particuliers (mineur-e-s, majeurs vulnérables, violences intrafamiliales)
7. Principes d’orientation (2h)

e Les étapes de lorientation : proposer, accompagner, respecter

e Cartographie des ressources locales/nationales

e Précautions : éviter de renforcer la sidération ou 'emprise

Apres-midi (Ateliers) - 3h30
8. Atelier : construire sa fiche réflexe d’orientation (1h)
e Anpartir de cas concrets et de ressources locales
9. Jeu de role : simulation d’annonce / d’orientation (1h30)
e Ensous-groupes avec observateur-ice
o Débrief : ajustements de posture, écoute des ressentis
10. Atelier final : "Et moi dans tout ¢a ?" (1h)
. Echanges sur les limites, les émotions, les ressources internes

e Brainstorming : comment créer un climat propice a la révélation dans mon cadre de
soin ?

e Evaluation et cloture



